
 

 

 اسئلة المقابلة الشخصية بالانجليزي للمعلمين

  يتم طرح العديد من الأسئلة المُهمّة في المقالة الخاصة التي يجري اعتمادها لاختيار المعلم

، والتي جاءت في الخيارات التالية الآتية مع الترجمةالانسب للوظيفة : 

 السؤال: What is the reason for your desire to practice the teaching 

profession, and what is your definition of education? 

 الترجمة: ما سبب رغبتك في مزاولة مهنة التدريس وما هو تعريفك للتربية؟ 

 السؤال: What is the most appropriate way to deal with a child who does 

not want to learn? 

 الترجمة: ما هي الطريقة الأنسب في التعّامل مع الطّفل غير الرّاغب في التعّليم؟ 

 السؤال: Talk about your previous experiences with failure in the field of 

education, have you experienced them before? 

 الترجمة: تحدثّ عن تجاربك السّابقة مع الفشل في مجال التعّليم، هل مررت بها سابقاً؟ 

 السؤال: What would you like to fix in the field of education if you were 

in a leadership position? 

 لو كنت في منصب  الترجمة: ما هو الشّيء الذي ترغب في إصلاحه ضمن مجال التعّليم

 قيادي؟

 السؤال: How many years of experience do you have in the education 

track? 

 الترجمة: كم عدد سنوات الخبرة التي تمتلكها في مسار التعّليم؟ 

 السؤال: What is the importance of building a good relationship between 

the student and the teacher in education? 

 الترجمة: ما هي أهمية بناء العلاقة الجيدّة بين الطّالب والمعلمّ في التعّليم؟ 

 السؤال: What side skills do you have that help in the learning process? 

 والتي تسُاعد في عملية التعليم؟ الترجمة: ما هي المهارات الجانبيةّ التي تتمتعّ بها  

 السؤال: What is something that the student needs in order to increase 

his motivation in education? 

 الترجمة: ما هو الشّيء الذي يحتاجه الطّالب من أجل أن يتم زيادة الداّفع لديه في التعليم؟ 

 السؤال: What are the essential things a teacher must have in order to 

succeed? 

 الترجمة: ما هي الأشياء الأساسيةّ التي يجب أن تتواجد في المعلمّ من أجل النجّاح؟ 

 السؤال: What skills does a teacher need in order to build an excellent 

relationship with students? 

  المعلم من أجل بناء علاقة ممتازة مع الطّلاب؟الترجمة: ما هي المهارات التي يحتاجها  

 السؤال: What are the things you aspire to change when you take over 

the school administration? 



 

 

 الترجمة: ماهي الأشياء التي تطمح إلى تغييرها عند تسلمّك لإدارة المدرسة؟ 

 السؤال: What are the things that can guarantee the acceptance of your 

application for enrollment and employment in our school? 

 الترجمة: ماهي الأمور التي يمُكن أن تضمن قبول طلب انتسابك وتوظيفك في مدرستنا؟ 

 السؤال: How did the news of a vacancy in our school reach you? What 

is the reason for choosing this school? 

 رة في مدرستنا؟ وما هو سبب الترجمة: كيف وصل إليك خبر الحُصول على وظيفة شاغ

 اختيارك لهذه المدرسة؟

 السؤال: What are the weaknesses in your personality that you seek to 

change one day? 

 الترجمة: ما هي نقاط الضعف التي تتواجد في شخصيتّك والتي تسعى إلى تغييرها يومًا ما؟ 

 السؤال: What is the thing you do in the event that there is no 

understanding between you and the team that 

  الترجمة: ما هو الشيء الذي تفعله في حال لم يحصل تفاهم بينك وبين الفريق الذي تعمل

 ضمنه؟

 السؤال: Why do you want to get this job over other applicants? 

 الترجمة: لماذا ترغب في الحُصول على هذه الوظيفة دوناً عن غيرك من المتقدمّين؟ 

 السؤال: Are you able to work within an integrated team of different age 

groups? 

 الترجمة: هل أنتَ قادر على العمل ضمن فريق متكامل من مُختلف الفئات العمُريةّ؟ 

 السؤال: What is your own vision of the appropriate method of education 

to deal with young age groups? 

  ّالترجمة: ما هي رؤيتك الخاصّة لطريقة التعّليم المناسبة للتعامل مع الفئات العمُرية

 الصّغيرة؟

 

  تعُتبر المدارس الأهلية من أهم مؤسسات التعّليم المُعتمدة في جميع الدوّل، حيث تقوم على

 :طرح باقة من الأسئلة في المُقابلة الشّخصية، ومنها

 السؤال: What are the big goals you aspire to achieve in the field of 

education? 

 مح إلى تحقيقها في مجال التعليم؟الترجمة: ما هي الأهداف الكبيرة التي تط  

 السؤال: Why did you choose the teaching profession over other jobs? 

 الترجمة: ما هو سبب اختيارك لمهنة التعّليم دوناً عن غيرها من الوظائف الاخرى؟ 

 السؤال: What are the weaknesses in your personality that you seek to 

fix? 

 ة: ما هي نقاط الضّعف التي تتواجد في شخصيتّك، والتي تسعى إلى إصلاحها؟الترجم  



 

 

 السؤال: Where do you see yourself after five years of working for us, 

what are the positive things that you will provide? 

 ء الإيجابيةّ التي الترجمة: أين ترى نفسك بعد خمسة سنوات من العمل لدينا، ما هي الأشيا

 سوف تقوم على تقديمها؟

 السؤال: What is the reason for choosing our school over other schools? 

 الترجمة: ما هو سبب اختيارك لمدرستنا دوناً عن غيرها من المدارس الاخرى؟ 


